	
	




, dn. 




(nazwa i siedziba realizatora 
usługi kształcenia ustawicznego) 
FORMULARZ OFERTOWY REALIZATORA KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO
dla kursu/szkolenia/ studiów podyplomowych/egzaminu ⃰⃰  finansowanego przez Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach 

w ramach środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
dla…………………………………………….
(nazwa pracodawcy)

	Nazwa siedziba realizatora usługi kształcenia ustawicznego  
	

	Osoba upoważniona 
do kontaktów, telefon
	

	Szkolenie – kurs/studia podyplomowe/egzamin⃰
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r w sprawie przyznania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (jedn. tekst rozporządzenia Dz. U. 2018 poz. 117).

	Nazwa kursu/szkolenia/ studiów podyplomowych/egzaminu⃰ 
	

	Miejsce kursu/szkolenia/ studiów podyplomowych/egzaminu⃰
	

	Termin kursu/szkolenia/ studiów podyplomowych/egzaminu⃰
	

	Liczba godzin 
	

	Program kształcenia 

lub zakres egzaminu
	Program kształcenia - przedstawić w załączeniu

	
	Zakres egzaminu:

	Wykaz kwalifikacji i doświadczenia zawodowego kadry dydaktycznej 
	

	Certyfikaty jakości usług
 (w przypadku posiadania  przedstawić w załączeniu)

	

	Rodzaj dokumentów potwierdzających ukończenie kształcenia ustawicznego i uzyskanie kwalifikacji. Dokument potwierdzający odbycie kształcenia ustawicznego musi zawierać dokładne daty odbywania się tego kształcenia, w przypadku kiedy realizator w swoim wzorze dokumentu nie posiada takich informacji zobowiązany jest do wystawienia dodatkowego zaświadczenia dla uczestników kursu
(wzór dokumentu przedstawić w załączeniu)
	

	Cena kształcenia ustawicznego za jednego uczestnika 
(bez kosztów zakwaterowania, wyżywienia i dojazdów)
	netto:

	
	brutto: Zwolnienie szkoleń z podatku od towarów i usług zgodnie z treścią  art. 43 ust.1 pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004r. (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 2174 z późn. zm.) oraz treścią §3 ust 1, pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień ( jedn. tekst rozporządzenia Dz. U. 2018 poz. 701)

	Cena kształcenia ustawicznego jednej godziny 
za jednego uczestnika 
(bez kosztów zakwaterowania, wyżywienia i dojazdów)
	netto:

	
	brutto: Zwolnienie szkoleń z podatku od towarów i usług zgodnie z treścią  art. 43 ust.1 pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004r. (t.j. Dz.U. z 2018 poz. 2174 z późn. zm.) oraz treścią §3 ust 1, pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień ( jedn. tekst rozporządzenia Dz. U. 2018 poz. 701)

	Termin i forma płatności 
za kształcenie ustawiczne

(wskazać czy płatność ma nastąpić jednorazowo czy w transzach,

 podać wymagany termin zapłaty)


	
	Uwaga: 

Urząd refunduje pracodawcy koszty kształcenia w terminie: nie wcześniej niż 3 dni przed rozpoczęciem kształcenia i nie później niż 30 dni od dnia jego rozpoczęcia w zależności od terminu otrzymania środków z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Płatność w terminie do 30 dni przed kształceniem dopuszczalna jest w uzasadnionych przypadkach. 

	Uzasadnienie płatności za kształcenie ustawiczne w terminie do 30 dni przed rozpoczęciem kształcenia
	


OBOWIĄZEK INFORMACYJNY POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W PABIANICACH WYNIKAJĄCY Z RODO:

1) Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych) - Dz.U.UE.L.2016.119.1, zwanego dalej „RODO” informujemy, iż:

2) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzędu Pracy w Pabianicach, mający siedzibę przy ul. Waryńskiego 11, 95-200 Pabianice, reprezentowany przez Dyrektora;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem 
o zorganizowanie i przeprowadzenie usługi szkoleniowej w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego realizowanej na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego;
4) podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani zobowiązana do ich podania, 
a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości przeprowadzenia usługi szkoleniowej w ramach środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego;
5) odbiorcą Pani/Pana danych osobowych mogą być podmioty przetwarzające dane na podstawie przepisów prawa np. podmioty zapewniające obsługę prawną urzędu, systemy IT, systemy bankowe;

6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu zakończenia zadań realizowanych przedłużone o okres niezbędny do ustalenia dochodzenia, obrony przed roszczeniami oraz o okres wynikający z przepisów dotyczących archiwizacji dokumentów;

7) Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu przetwarzaniu;

8) posiada Pani/Pan:
· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących;

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych 
;

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO 
;  

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;
9) nie przysługuje Pani/Panu:
· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;
· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
10) w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych można kontaktować się z inspektorem ochrony danych: inspektor@puppabianice.pl.
OŚWIADCZENIE REALIZATORA USŁUGI
Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o przeprowadzenie szkolenia.






……….……………………..….
(podpis osoby upoważnionej 

przez instytucję szkoleniową)
⃰   niepotrzebne skreślić
� Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania ani zmianą postanowień umowy


� Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego.


� Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.)


� W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. poprzez jego wykreślenie).






