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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji

KARTA OCENY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ
W PROJEKCIE REKINY BIZNESU

realizowanego w ramach Dziatania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
— Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

Imie i nazwisko kandydata

Nr ankiety rekrutacyjnej AR/....... /NI/RB/2014

Termin rozmowy

Deklaracja bezstronnosci i poufnosci

Oswiadczam, ze nie pozostaje z osobg, ktdrej aplikacje oceniam w stosunku faktycznym lub prawnym mogacym budzi¢ wat-
pliwosci, co do mojej bezstronnoéci, w szczegdlnosci oswiadczam, ze z osobg, ktdrej aplikacje oceniam nie fgczy mnie zwig-
zek z tytutu:

—matzenstwa,

—pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej albo w linii bocznej do drugiego stopnia,

—przysposobienia, opieki lub kurateli.
W razie powziecia przeze mnie informacji o istnieniu okolicznosci opisanej wyzej zobowigzuje sie do wytgczenia sie od oceny
aplikacji. Zobowiagzuje sie nie ujawnia¢ informacji zwigzanych z oceng aplikacji oraz do tego, ze dotoze nalezytej starannosci
dla zapewnienia, aby informacje dotyczgce ocenianej przeze mnie aplikacji nie zostaty przekazane osobom nieuprawnionym.

Imie¢ i nazwisko cztonka Komisji Data Czytelny podpis

POWIATOWY URZAD PRACY W PABIANICACH
- ul. Waryriskiego 11, 95-200 Pabianice REKINY Dotacje na start
Ly . 7
Biuro projektu: pok. 309 (bud. A, ll pigtro) BIZNESU firmy dla osob 50+
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Kryteria oceny i liczba przyznanych punktow
Brak mozliwosci
Mot . Znai » rozpoczecia dzia-
Imie i nazwisko cztonka Komisji il EEE JIETfelilete talnosci bez Razem:
i zaangazowanie praktyki wsparcia finanso-
wego z EFS
0-20 pkt. 0-20 pkt. 0-60 pkt.
Srednia:
Uzasadnienie — stanowisko Komisji Rekrutacyjnej:
Pabianice, ..........c.cooeiinn 2014 r
Imie i nazwisko cztonka Komisji Podpis




