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Konkurs dla Pracodawców Wrażliwych Społecznie



Polska Organizacja Pracodawców Osób Niepełnosprawnych 

Skuteczność i rzetelność 
to Polska Organizacja Pracodawców Osób Niepełnosprawnych!

Największy związek pracodawców zatrudniających osoby niepełnosprawne. 

Od 24 lat zrzesza i broni interesów pracodawców osób niepełnosprawnych. Członkowie 
to firmy zarówno duże, notowane na Warszawskiej Giełdzie Papierów Wartościowych, jak 
i małe, kilkuosobowe przedsiębiorstwa, działające na rynkach lokalnych. Organizacja dąży 
do tworzenia przejrzystego i efektywnego systemu prawnego, oferuje pomoc, doradza, 
szkoli, prowadzi profesjonalne działania na rzecz pracodawców zatrudniających osoby 
niepełnosprawne oraz pośrednictwo pracy.



Lodołamacze to firmy, które kruszą lody, przełamują stereotypy i uprzedzenia 
oraz integrują osoby niepełnosprawne. To pracodawcy, którzy wyznaczają 
nowe szlaki i cechują się szczególną wrażliwością społeczną. To oni dają  
pozytywny przykład, że można odnieść sukces w biznesie, jednocześnie 
zatrudniając osoby niepełnosprawne. Ich działanie przyczynia się do 
tworzenia swoistej mody na zatrudnianie osób niepełnosprawnych.

Lodołamacze to Konkurs, który od lat cieszy się powodzeniem u pracodaw-
ców zatrudniających osoby niepełnosprawne. A statuetka „Lodołamacza” 
to prestiż i potwierdzenie sukcesu w zakresie tworzenia odpowiednich 
warunków pracy dla osób niepełnosprawnych.

Jan Zając, Prezes Zarządu POPON.
Pomysłodawca Konkursu Lodołamacze.

Statuetka „Lodołamacza”
to symbol dojrzałego
i odpowiedzialnego 
podejścia do biznesu 

Konkurs LODOŁAMACZE organizowany jest corocznie od 2006 r. 

LODOŁAMACZE to ludzie, firmy, instytucje, które angażują się  
w rozwiązywanie problemów osób niepełnosprawnych. Tworząc 
coraz lepsze warunki pracy i prowadząc dojrzałą politykę 
personalną, stają się symbolem etyki w biznesie i otwarcia na 
potrzeby osób niepełnosprawnych. Jednocześnie pokazują,  
że człowiek niepełnosprawny może być doskonałym pracownikiem 
zaangażowanym w budowanie sukcesu firmy.

Konkurs LODOŁAMACZE to: 

Promowanie  przedsiębiorstw, które biorą udział w Konkursie
Przełamywanie  stereotypów i uprzedzeń związanych z zatrudnianiem osób niepełnosprawnych
Integracja osób niepełnosprawnych i stwarzanie im szansy na pełne uczestnictwo w życiu 
społecznym
Zachęta do tworzenia nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych.

Konkurs składa się z dwóch etapów: regionalnego i centralnego.  
W każdym z nich wyłaniani się laureaci w kategoriach:

Zatrudnienie Chronione
Otwarty Rynek Pracy
Instytucja
Dziennikarz Bez Barier
Zdrowa Firma
Przyjazna Przestrzeń

Kapituły mają prawo do przyznawania dodatkowych wyróżnień w kategoriach dodatkowych:

Super Lodołamacz – dla najlepszego z najlepszych – dla przedsiębiorcy, instytucji, zakładu
Lodołamacz Specjalny – dla osoby o wybitnych dokonaniach na rzecz osób niepełnosprawnych

Konkurs dla Pracodawców Wrażliwych Społecznie



Krzysztof Michałkiewicz
Pełnomocnik Rządu do spraw 
Osób Niepełnosprawnych

prof. dr hab.  Gertruda Uścińska 
Prezes Zarządu ZUS

Marlena Maląg 
Prezes PFRON

Patron Honorowy
Konkursu Lodołamacze

Skład ogólnopolskiej Kapituły Konkursu 
Lodołamacze 2019 to osobistości z różnych 
obszarów życia społecznego

Agata Kornhauser-Duda Małżonka Prezydenta RP

Pełny skład Kapituły
Krzysztof Michałkiewicz - Pełnomocnik Rządu do spraw Osób 
Niepełnosprawnych
Marian Banaś - Prezes Najwyższej Izby Kontroli 
Adam Bodnar - Rzecznik Praw Obywatelskich
Małgorzata Jarosińska-Jedynak - Podsekretarz Stanu w Minister-
stwie Inwestycji i Rozwoju
Wiesław Łyszczek- Główny Inspektor Pracy
Jan Filip Libicki - Senator RP 
Sławomir Piechota - Poseł na Sejm RP
Marlena Maląg - Prezes Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych
prof. dr hab.  Gertruda Uścińska - Prezes Zarządu Zakładu Ubezpie-
czeń Społecznych 
prof. dr hab. med. Andrzej Matyja - Prezes Naczelnej Rady Lekarskiej 
prof. dr hab. inż. architekt Ewa Kuryłowicz - Zakład Projektowania  
i Teorii Architektury na Wydziale Architektury Politechniki Warszaw-
skiej
Iwona Schymalla - Prezes w Fundacji Żyjmy Zdrowo, redaktor  
naczelny portalu internetowego Medexpress.pl
Krzysztof Skowroński - Prezes Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich 
Agnieszka Kamińska - Dyrektor Redaktor Naczelny Polskiego Radia  
Program Pierwszy 
Krystian Kuczkowski - Zastępca Dyrektora Telewizyjnej Agencji 
Informacyjnej
ks. Stanisław Jurczuk - Prezes Zarządu Głównego Katolickiego Sto-
warzyszenia Niepełnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej



Kategoria Przyjazna Przestrzeń

I miejsce i statuetka Lodołamacz 2019: Kino Muza w Poznaniu

Kategoria Zdrowa Firma

I miejsce i statuetka Lodołamacz  2019: Lubuski Urząd Wojewódzki 
z Gorzowa Wielkopolskiego

Kategoria Dziennikarz bez Barier

I miejsce i statuetka Lodołamacz 2019: 
Dziennikarze z niepełnosprawnością intelektualną z TV.PRZYSTAŃ
Katarzyna Montgomery

I miejsce:Tartacznictwo-Stolarstwo  
Ewa Rzepa z Siedlca

II miejsce: ZAZ przy Bytomskim Stowarzyszeniu 
Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej

III miejsce: ZAZ przy Stowarzyszeniu Rodziców  
i Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych „Radość”
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I miejsce:Limatherm Components Sp. z o. o. II miejsce:Marbo s.c. III miejsce:Kancelaria Wsparcia  
Zatrudnienia “Szansa Pracy” 

I miejsce: Wyższa Szkoła Gospodarki  
z Bydgoszczy

II miejsce: Muzeum Narodowe  
w Kielcach

III miejsce: Centrum Usług 
Społecznych “Społeczna Warszawa”
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I miejsce:Kino Muza w Poznaniu
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Laureaci Konkursu Lodołamacze 2019

SUPER LODOŁAMACZ 2019 
Restauracja Different

 

LODOŁAMACZ  
SPECJALNY 2019
Łukasz Malaczewski

Ogólnopolscy patroni medialni

Kategoria Zatrudnienie Chronione

I miejsce i statuetka Lodołamacz 2019: Tartacznictwo -Stolarstwo  
Ewa Rzepa z Siedlca
II miejsce: Zakład Aktywności Zawodowej przy Bytomskim Stowarzyszeniu 
Pomocy Dzieciom i Młodzieży Niepełnosprawnej z siedzibą w Bytomiu
III miejsce: Zakład Aktywności Zawodowej Wola Żyrakowska przy  
Stowarzyszeniu Rodziców i Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych „Radość” 
w Dębicy

Kategoria Otwarty Rynek

I miejsce i statuetka Lodołamacz  2019: Limatherm Components  
Sp. z o. o. z Chorzowa
II miejsce: Marbo s.c. z Kielc
III miejsce:  Kancelaria Wsparcia Zatrudnienia “Szansa Pracy”  
Beata Tomecka-Nabiałczyk z Łodzi

Kategoria Instytucja

I miejsce i statuetka Lodołamacz 2019: Wyższa Szkoła Gospodarki  
z Bydgoszczy
II miejsce: Muzeum Narodowe w Kielcach
III miejsce: Centrum Usług Społecznych “Społeczna Warszawa” z Warszawy

I miejsce: Lubuski Urząd  
Wojewódzki 

I miejsce: Dziennikarze z niepełnosprawnością 
intelektualną z TV.PRZYSTAŃ

I miejsce: Katarzyna Montgomery



Prowadzili
Gale Lodołamaczy

Gale rozdania statuetek to prestiżowe wydarzenia  
w skali całego kraju. Prowadzący, to nie tylko osoby 
utożsamiające się z ideą Lodołamaczy, ale także 
znani i cenieni dziennikarze TVP i TVN i Polsat

Grażyna TorbickaMonika Zamachowska Tomasz KammelAnna PopekJarosław Kuźniar

Przemysław Babiarz Krzysztof IbiszMaciej Kurzajewski Joanna Racewicz



Uświetniali
Gale Lodołamaczy

Uroczystości uświetniały swoją obecnością ikony 
polskiej sztuki estradowej, aktorzy oraz wybitni 
artyści. Wrażliwość społeczna to także wrażliwość 
na piękno sztuki w wykonaniu osób
niepełnosprawnych.



Gala Lodołamaczy 2019



Lodołamacze 2019 w mediach

W Konkursie Lodołamacze 2019 udział wzięło 406 firm. W ciągu 14 lat trwania Konkursu udział w nim wzięło ponad 4500 firm. 

Kapituły konkursu przyznały w 2019 r. 69 nagród oraz 31 wyróżnień. 

Lodołamacze to akcja informacyjna, która skupia na sobie także coraz większą uwagę mediów. Podczas trwania poprzednich edycji Konkursu, 
relacje i reportaże dotyczące jego przebiegu i idei, pojawiały się we wszystkich największych mediach drukowanych, na antenie radia, telewizji  
i w serwisach internetowych zarówno tych ogólnopolskich, jak i lokalnych. W ten sposób opinia publiczna miała z jednej strony szanse dowiedzenia się  
o szczegółach dotyczących przebiegu Konkursu, jego laureatach, z drugiej zaś zapoznania się z jego patronami i sponsorami.

Kampania trwała od maja do września 2019 r. Powstało na jej temat szereg publikacji w mediach ogólnopolskich, regionalnych i marketingowych  
m.in. w dziennikach Rzeczpospolita, Gazeta Prawna, telewizji (wydania informacyjne TVP, TVN, Pytanie na śniadanie, Polsat), Polskim Radiu, 
komercyjnych stacjach radiowych oraz portalach internetowych.

45 patronatów medialnych
ponad 380 zarejestrowanych informacji w mediach

Regionalni patroni medialni Sponsorzy



Spotkanie Małżonki Prezydenta RP Agaty Kornhauser-Dudy 
z Laureatami Konkursu Lodołamacze 2019 w Pałacu Prezydenckim



Gale Lodołamaczy
 poprzednie edycje



Gale Lodołamaczy
 poprzednie edycje




