Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych cztonkéw

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Pabianicach

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) - Dz.U.UE.L.2016.119.1, zwanego dalej ,,RODO”

informujemy, iz:

ADMINISTRATOR,
dane kontaktowe

Inspektor Ochrony
Danych

Zrédlo pochodzenia
i zakres danych
osobowych

Cele przetwarzania,
czas przechowywania
poszczegolnych
kategorii danych,
podanie danych

Odbiorcy danych

Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach ul. Warynskiego 11, 95-200 Pabianice, kontakt osobiscie
lub:

1) naadres poczty elektronicznej: lopa@praca.gov.pl

2) telefonicznie: 42 22-54-200

3) pisemnie: ul. Warynskiego 11, 95-200 Pabianice

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Pabianicach zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych,
z ktérym mozna si¢ skontaktowac:

1) za pomocg poczty elektronicznej: inspektor@puppabianice.pl

2) telefonicznie: 42 22-54-211

3) pisemnie: ul. Warynskiego 11, 95-200 Pabianice

Dane, w zakresie niezbednym do realizacji zadan publicznych w ramach obowigzujacego prawa,
pochodza od:
1) uprawnionych organéw, w tym od Starosty Pabianickiego, ktory zgodnie z art. 23 ust. 3
powotuje  czlonkéw rady rynku pracy sposrod  uprawnionych  organéow
i organizacji,
2) bezposrednio od cztonka Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Pozyskane dane osobowe obejmujg w szczegolnosci:
1) imig¢ i nazwisko,
2) numer telefonu,
3) adres email,
4) adres zamieszkania / adres do korespondencji.

Dane be¢da przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach

1) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne
do  wypelnienia  obowiazku prawnego ciazacego na  Urzedzie Pracy,
a wynikajacego z:
a) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
b) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.

w sprawie rad rynku pracy;

2) w celu realizacji przez Urzad Pracy zadan z zakresu obstugi technicznej Powiatowej Rady

Rynku Pracy.

Dane przetwarzane beda do czasu zakonczenia kadencji Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Pabianicach przedluzonej o okres wynikajacy z przepisow dotyczacych archiwizacji
dokumentow.

Dane osobowe sa przekazywane m.in. do nast¢pujacych odbiorcow:
1) organéw uprawnionych na podstawie przepiséw prawa, w szczegolnosci:
a) jednostki §wiadczacej ustugi pocztowe — tj. Poczty Polskiej,
b) innych podmiotow uprawnionych na mocy przepisdOw prawa;
2) podmiotéw przetwarzajacych, w szczegdlnosei do:
a) firm brakujacych i niszczacych dokumenty,
b) firm zapewniajacych obstuge IT.

Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach maja prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe,

3) zadania usunie¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest
niezgodne z prawem,

4) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn zwigzanych ze
szczegoblna sytuacja osob, ktorych dane sg przetwarzane,

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
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