
 

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych – udział w 
konferencji 

Nr 50A 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej „RODO” informujemy, iż: 

ADMINISTRATOR, 
dane kontaktowe 

Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach  ul. Waryńskiego 11, 95-200 Pabianice, kontakt 
osobiście lub: 

1) na adres poczty elektronicznej: lopa@praca.gov.pl  
2) telefonicznie: 42 22-54-200, 
3) pisemnie: ul. Waryńskiego 11,  95-200 Pabianice. 

Inspektor Ochrony 
Danych 

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Pabianicach został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych,  
z którym można się skontaktować: 

1) za pomocą poczty elektronicznej: inspektor@puppabianice.pl    
2) telefonicznie: 42 22-54-211, 
3) pisemnie: ul. Waryńskiego 11,  95-200 Pabianice 

Cele przetwarzania, 
czas 
przechowywania 
poszczególnych 
kategorii danych, 
podanie danych 

Dane będą przetwarzane przez Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach: 

1) w celu organizacji konferencji, w tym: udokumentowania jej przebiegu, współpracy z 

prelegentami, rejestracji partnerów konferencji, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e)  RODO – 

przetwarzanie jest niezbędne do wykonania zadania w interesie publicznym  w związku z 

ustawą z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia; 

2) w celu realizacji obowiązków archiwalnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c)  RODO - 

przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze, w związku z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie 

archiwalnym i archiwach; 

3) w przypadku osób uczestniczących w konferencji dane osobowe (wizerunek) będą 

przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, w celu promocji i rozpowszechniania 

informacji o działaniach, przedsięwzięciach i usługach realizowanych przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Pabianicach wspierającymi osoby pozostające bez pracy oraz pracodawców 

i przedsiębiorców, przy zachowaniu obowiązków wynikających z art. 81 ust. 1 ustawy z 

dnia 4 lutego 1994 r.  o prawie autorskim i  prawach pokrewnych; tj. poprzez wyrażenie 

zgody/zezwolenia w postaci jednoznacznej czynności potwierdzającej, przez co rozumie 

się osobiste uczestnictwo w Konferencji. Osoby, które nie wyrażają zgody na 

rozpowszechnienie wizerunku proszone są o zgłoszenie tego faktu organizatorowi (PUP). 

Wycofanie zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku nie obejmuje materiałów 

promocyjnych wytworzonych i wyemitowanych przed dniem jego cofnięcia.  W oparciu o 

art. 81 ust. 2 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, zezwolenia nie wymaga 

rozpowszechnianie wizerunku:   

a) osoby powszechnie znanej, jeżeli wizerunek wykonano w związku z pełnieniem 

przez nią funkcji publicznych, w szczególności politycznych, społecznych, 

zawodowych;  

b) osoby stanowiącej jedynie szczegół całości takiej jak zgromadzenie, krajobraz, 

publiczna impreza. 

Wizerunek może być utrwalany w postaci zdjęć, filmów i nagrań oraz rozpowszechniany w 

związku z konferencją poprzez publikowanie materiałów w mediach (telewizja, prasa, 

Internet), na stronie internetowej oraz na profilu w mediach społecznościowych.  

Dane osobowe przetwarzane w związku z udziałem w konferencji będą przetwarzane w okresie 

realizacji celu przetwarzania, a także przez okres przechowywania dokumentacji konferencji 

wynikającym z przepisów archiwizacyjnych.  
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Odbiorcy danych 

Dane osobowe mogą być udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów 

prawa, a także podmiotom świadczącym usługi na rzecz Administratora w zakresie wsparcia 

informatycznego, obsługi korespondencji, obsługi prawnej oraz usługi związane z obsługą i 

organizacją konferencji. Odbiorcami danych osobowych (wizerunek) mogą być podmioty 

uczestniczące w konferencji, dziennikarze. 

W przypadku rozpowszechnienia danych w mediach społecznościowych Powiatowego Urzędu 

Pracy w Pabianicach – dane mogą podlegać transferowi do państw trzecich lub organizacji 

międzynarodowych na zasadach ustalonych przez poszczególnych dostawców mediów 

społecznościowych. Więcej informacji nt. ochrony danych na stronach dostawców - Polityka 

prywatności portali: ✓ Facebook ✓ Google 

W tych wyjątkowych sytuacjach przekazywanie danych odbywa się na podstawie 

zatwierdzonych przez Komisję Europejską instrumentów prawnych. 

Prawa osoby, której 
dane  dotyczą 

Osoby, których dane osobowe przetwarza Powiatowy Urząd Pracy w Pabianicach mają prawo 

do: 

1) dostępu do swoich danych osobowych; 

2) żądania sprostowania danych, które są nieprawidłowe; 

3) żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest 

niezgodne z prawem lub gdy dane pozyskano na podstawie zgody;  

4) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

 


