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(nazwa i siedziba instytucji szkoleniowej)







FORMULARZ OFERTOWY

	Nazwa, adres i tel./fax instytucji szkoleniowej 
	

	Osoba upoważniona 
do kontaktów
	

	Program szkolenia

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy,  na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

	Nazwa szkolenia i zakres szkolenia
	

	Czas trwania (liczba godzin zajęć praktycznych i teoretycznych) i termin oraz sposób organizacji szkolenia

Liczba godzin szkolenia + liczba godzin egzaminu wewnętrznego/państwowego (jeśli dotyczy)
	

	Wymagania wstępne 
dla uczestników szkolenia
	

	Cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych
	

	Plan nauczania (program) określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzględnieniem, w miarę potrzeby, części teoretycznej i części praktycznej (ogólna liczba godzin zegarowych szkolenia oraz liczba godzin przypadająca na poszczególne tematy)
	

	Opis treści szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych
	

	Wykaz literatury 
	

	Wykaz niezbędnych środków 
i materiałów dydaktycznych
	

	Wykaz kwalifikacji i doświadczenia zawodowego kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
	

	Doświadczenie instytucji szkoleniowej 
w realizacji kursów z zakresu szkolenia 

w okresie 2 lat poprzedzających termin złożenia odpowiedzi na zapytanie ofertowe
(podać liczbę zrealizowanych szkoleń)
	

	Certyfikaty jakości usług posiadane przez instytucję szkoleniową
	

	Przewidziane sprawdziany i egzaminy, w tym wewnętrzne (wskazanie rodzaju egzaminu oraz określenie terminu egzaminu)
	

	Ilość i jakość pomieszczeń 
oraz wyposażenie w sprzęt 
i pomoce dydaktyczne 
do potrzeb szkolenia, 
z uwzględnieniem bezpiecznych 
i higienicznych warunków 
pracy i nauki
	

	Rodzaj dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
	

	Miejsce szkolenia

(dokładny adres zajęć teoretycznych i praktycznych-jeśli dotyczy)
	

	Cena za jednego uczestnika
	netto:

	
	brutto: Zwolnienie szkoleń z podatku od towarów i usług zgodnie z treścią  art. 43 ust.1 pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004r. oraz treścią §3 ust 1, pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień 

	Cena jednej godziny 
za jednego uczestnika
	netto:

	
	brutto: Zwolnienie szkoleń z podatku od towarów i usług zgodnie z treścią  art. 43 ust.1 pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004r. oraz treścią §3 ust 1, pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień 

	Cena za całość zamówienia
	netto:

	
	brutto: Zwolnienie szkoleń z podatku od towarów i usług zgodnie z treścią  art. 43 ust.1 pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług z dn. 11.03.2004r. oraz treścią §3 ust 1, pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień 


· Oświadczam, że zapoznałam/em się z Zasadami szkoleń w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Pabianicach w 2025 roku i przyjmuję do wiadomości i stosowania zawarte tam postanowienia. 

· Oświadczam, że zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej w zakresie przetwarzania danych osobowych, w tym z informacją o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz o przysługujących prawach
.

· Oświadczam, że przekazałam/em klauzulę informacyjną wynikającą z art. 14 RODO
 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o przeprowadzenie szkolenia , zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie internetowej pabianice.praca.gov.pl.

· Oświadczam, że 
· nie znajduję się w grupie podmiotów, jak również nie  jestem powiązany osobiście, organizacyjnie, gospodarczo, finansowo z osobami i podmiotami, wykazanymi na Liście osób i podmiotów, wobec których są stosowane środki sankcyjne - prowadzonej przez Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji i publikowanej w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej ministerstwa właściwego do spraw wewnętrznych, o której mowa w ustawie z dnia 13.04.2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835 ze zm.),

· nie znajduję się   w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Rady (UE) nr 269/2014 (Dz.Urz.UE L 78, s. 6 ze zm.)  oraz w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Rady (WE) nr 765/2006 (Dz.Urz. UE L 134, s. 1 ze zm.) - wykazy osób fizycznych i prawnych, podmiotów i organów podlegających sankcjom.

                                                                    ………………………………..……….……………………..….
                                                                                            (podpis i pieczątka osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową)
� Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.)


� W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. poprzez jego wykreślenie).
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