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.F.}i"[il' nabér w marcu 2013 roku

O projekcie

Projekt Mfodzi niezalezni realizowany byt w ramach Dziatania 6.2 - Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczo$ci i samozatrudnienia. Srodki na jego realizacje pochodzity z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Gtéwnym celem tego przedsiewziecia byto zwiekszenie szans na podjecie samozatrudnienia mfodziezy z
powiatu pabianickiego.

Projekt skierowany byt do oséb zamierzajgcych otworzyé wtasng firme (i w ciggu ostatnich 12 miesiecy
przed przystgpieniem do projektu nie prowadzity wtasnej dziatalnosci gospodarczej).

Osoba zainteresowana skorzystaniem ze wsparcia w chwili przystgpienia do projektu powinna spetniaé
tacznie m.in. nastepujgce warunki:

mie¢ nie wiecej niz 25 lat;

posiadac petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

posiadac adres zamieszkania (w rozumieniu KC) na terenie powiatu pabianickiego;
by¢ zarejestrowana jako bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pabianicach.

Szczegdtowe informacje na temat powyzszych wymogow znajdujg sie w Regulaminie rekrutacji.
Pierwszym etapem realizacji projektu byta rekrutacja, polegajgca m.in. na ztozeniu przez
zainteresowanych Formularzy rekrutacyjnych zawierajgcych wstepny zarys planowanej dziatalnosci
gospodarczej wraz z podstawowymi informacjami na temat Kandydata. Formularze zostaty poddane
ocenie, ktorej celem byto wytonienie 30 oséb - zakwalifikaowanych do projektu.

Wszystkie zakwalifikowane osoby wziety udziat w szkoleniu z zakresu zasad prowadzenia dziatalnosci.
Mogty takze skorzystaé z profesjonalnej pomocy w konstruowaniu biznesplanu. Po ukonczeniu bloku
szkoleniowo-doradczego Uczestnicy sktadali biznesplany, ktére zostatyO poddane ocenie. Projekt miat
charakter konkursu, dlatego $rodki inwestycyjne na otworzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
otrzymato 22 Uczestnikdw, autoréw najlepszych pomystow i najlepiej opracowanych biznesplanéw.

Rekrutacja
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Osoby zainteresowane skorzystaniem ze wsparcia, sktadaty w biurze projektu (PUP Pabianice)
Formularze rekrutacyjne zawierajgce podstawowe dane Kandydata oraz wstepny zarys planowanego
przedsiewziecia.

Rekrutacja do projektu obejmowata nastepujace etapy:

® Ocena formalna Formularzy rekrutacyjnych - weryfikacja spetnienia warunkéw uczestnictwa -
wiek, status osoby bezrobotnej, miejsce zamieszkania itd.

® Badanie predyspozycji do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej - rozmowy z doradca
zawodowym, testy kompetencji psychospotecznych.

® QOcena merytoryczna Formularzy rekrutacyjnych - ocena pomystu na dziatalnos¢, kwalifikacji
zawodowych, racjonalnosci planowanych wydatkoéw,

® Rozmowa kwalifikacyjna z Komisjg Rekrutacyjna.

Dodatkowe punkty mogli uzyska¢ Kandydaci/tki, ktérzy planowali rozpoczecie dziatalnosci o charakterze
produkcyjnym, osoby dfugotrwale bezrobotne oraz osoby zamieszkujgce gminy wiejskie.

Szkolenie

Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie otrzymaty wsparcie szkoleniowo-doradcze.

Szkolenie objemowato podstawowe zagadnienia zwigzane z prowadzeniem wtfasnej dzigtalnosci
gospodarczej, w tym m.in. z zakresu wymogow prawnych, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych,
ksiegowosci, analizy rynku, marketingu itp.

Wszyscy Uczestnicy otrzymali réwniez pomoc w stworzeniu biznesplanu.

Ukonczenie szkolenia byto obowigzkowe i warunkowato mozliwos¢ ubiegania sie o wsparcie finansowe.

Dotacje

Warunkiem otrzymania wsparcia finansowego przez Uczestnika/Uczestniczke byta pozytywna ocena
ztozonego wniosku wraz z biznesplanem oraz harmonogramem planowanych zakupdéw inwestycyjnych.
Sposrdd wszystkich oséb, ktore ukonczyty szkolenie i ztozyty wnioski, 22 Uczestnikdw/Uczestniczek
projektu otrzymato Srodki finansowe na rozpoczecie wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej.

Ztozone wnioski zostaty poddane ocenie przez Komisje Oceny Wnioskéw. Podstawowymi kryteriami
oceny byly: realnos¢ zatozen, trwatos¢ inwestycji, przewidywana efektywnos¢ kosztowa. Dodatkowg
premie punktowg otrzymywaty osoby planujgce dziatalno$¢ o charakterze produkcyjnym.

Ponizej do pobrania pliki aktualnosci zwigzane z realizacja projektu.
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